Assembleia Legislativa
do Estado de Pernambuco

DECRETO N°47.815, DE 19 DE AGOSTO DE 20109.

Aprova o Regimento Interno do Conselho Estadual
de Politica Cultural - CEPC- PE.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelos incisos
Il e IV do art. 37 da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto no art. 10 Lei n°
15.429, de 22 de dezembro de 2014, e no Decreto 41.777, de 27 de maio de 2015,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Estadual de Politica Cultural -
CEPC- PE, nos termos do Anexo Unico.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugéo do presente Decreto correrdo por conta de
dotacBes orcamentarias proprias da Secretaria de Cultura.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revoga-se 0 Decreto n° 43.655, de 20 de outubro de 2016.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 19 de agosto do ano de 2019, 203° da
Revolucdo Republicana Constitucionalista e 197° da Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

GILBERTO DE MELLO FREYRE NETO
NILTON DA MOTA SILVEIRA FILHO
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

ANEXO UNICO

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

Art. 1° O Conselho Estadual de Politica Cultural de Pernambuco — CEPC-PE, 6rgao
colegiado, propositivo, consultivo e deliberativo, instituido pela Lei n® 15.429, de 22 de
dezembro 2014 e regulamentado pelo Decreto n°® 41.777, de 27 de maio de 2015, com
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jurisdicdo em todo o territério pernambucano, vinculado a Secretaria de Cultura-SECULT,
tem por finalidade proporcionar a participagdo democréatica da sociedade no desenvolvimento
de politicas, programas, projetos e a¢des conjuntas no campo da cultura, por meio da gestdo
compartilhada entre 0 Governo e a sociedade civil, em conformidade com os principios e as
diretrizes do Sistema Nacional de Cultura - SNC.

Art. 2° Ao Conselho Estadual de Politica Cultural de Pernambuco — CEPC-PE compete:

| - propor principios, normas, diretrizes e linhas de acdo da Politica Publica de Cultura
do Estado;

Il - aprovar os planos de cultura estadual, regionais e setoriais a partir das orientages
emanadas das conferéncias e foruns, no ambito das respectivas esferas de atuacao;

I11 - acompanhar, monitorar e fiscalizar a execucao do Plano Estadual de Cultura;

IV - propor ao Poder Executivo alteracfes nas diretrizes do Fundo Pernambucano de
Incentivo a Cultura - FUNCULTURA, criado pela Lei n® 12.310, de 19 de dezembro de 2002;

V - fiscalizar a aplicagéo dos recursos recebidos em decorréncia das transferéncias entre
entes da Federacao;

VI - estimular a constituicdo e o funcionamento dos Conselhos Municipais de Politica
Cultural;

VII - indicar representante para compor a Comissdo Deliberativa do FUNCULTURA
conforme previsto no 8§3°do artigo 12 da Lei n® 16.113, de 5 de julho de 2017.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 3° O Colegiado do CEPC-PE é composto, de forma paritaria, por 40 (quarenta)
membros titulares e igual nimero de suplentes, designados por ato do Governador do Estado,
distribuidos da seguinte forma:

| - 20 (vinte) Conselheiros representantes da sociedade civil, na forma de titulares e
respectivos suplentes, eleitos pelos seguintes segmentos, em foruns especificos:

a) Arquitetura e Urbanismo;
b) Artes visuais e Fotografia;
c) Artesanato;

d) Audiovisual;

e) Circo;
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f) Cultura popular de matriz ibérica;
g) Cultura popular de matriz africana;
h) Cultura popular de matriz indigena;
i) Danca;

j) Design e Moda;

k) Gastronomia;

I) Literatura;

m) Movimentos sociais, comunitarios e de direitos urbanos, de midias livres, da
juventude e estudantil;

n) Musica;

0) Produtores Culturais;
p) Pontos de Cultura;

q) Teatro e Opera;

r) Agreste;

s) Sertdo; e

t) Zona da Mata;

Il - 20 (vinte) representantes do Poder Publico, na forma de titulares e respectivos
suplentes:

a) 1 (um) representante de Prefeitura de Municipio da Macrorregido do Sertdo, indicado
pela Associagdo Municipalista de Pernambuco — AMUPE;

b) 1 (um) representante de Prefeitura de Municipio da Macrorregido do Agreste,
indicado pela Associagcdo Municipalista de Pernambuco — AMUPE;

c) 1 (um) representante de Prefeitura de Municipio da Macrorregido da Zona da Mata,
indicado pela Associacdo Municipalista de Pernambuco — AMUPE;

d) 1 (um) representante da Prefeitura do Recife;

e) 1(um) representante da Prefeitura de Olinda;
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) 1(um) representante da Secretaria de Cultura;

g) 1 (um) representante da Fundacdo do Patriménio Historico e Artistico de

Pernambuco — FUNDARPE;

h) 1 (um) representante da Secretaria da Casa Civil;

i) 1 (um) representante da Secretaria de Educacéo e Esportes;

J) 1 (um) representante da Secretaria de Turismo e Lazer;

k) 1 (um) representante da Secretaria da Mulher;

1) 1 (um) representante da Secretaria de Justica e Direitos Humanos;

m) 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude;
n) 1 (um) representante da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao;

0) 1 (um) representante da Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade;
p) 1 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

g) 1 (um) representante da Empresa Pernambuco de Comunicacao — EPC;
r) 1 (um) representante da Companhia Editora de Pernambuco — CEPE;

s) 1 (um) representante da Universidade de Pernambuco — UPE; e

t) 1 (um) representante do Arquivo Publico Estadual Jorddo Emerenciano.

Art. 4° O mandato dos Conselheiros sera de 2 (dois) anos, admitida uma Unica

reconducao, por igual periodo.

8 1° Os suplentes, que ndo exercerem a titularidade no percentual de 75% (setenta e

cinco por cento) de reunides, podera se candidatar a0 mandato na proxima eleicéo.

8 2° Nenhum representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor de

cargo em comissédo ou funcédo de confianca no Poder Executivo Estadual.

CAPITULO Il
DAS INSTANCIAS E FUNCIONAMENTO

Secéo |
Das Instancias e suas Atribuigdes
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Art. 5° O CEPC-PE é composto das seguintes instancias:
| - Colegiado;

Il - Presidente e Vice-Presidente;

I11 - Secretaria Executiva;

IV - Comissbes Tematicas e Grupos de Trabalho.

Secéo Il
Do Presidente

Art. 6° Sdo atribuigdes do Presidente:

| - convocar e presidir as reunifes ordinarias e extraordinarias;

Il - representar ou fazer representar o Conselho;

I11 - dirigir os trabalhos do Conselho, cumprindo e fazendo cumprir este Regimento;
IV - definir pautas de reunides e submeté-las ao Colegiado;

V - submeter a votacdo as matérias a serem decididas pelo Colegiado, intervindo na
ordem dos trabalhos ou suspendendo-0s sempre que necessario;

VI - usar do voto de qualidade nos casos de empate;
VII - resolver questdes de ordem;

VIII - distribuir as Comissdes Tematicas e aos Grupos de Trabalho processos e matérias
especificas;

IX - designar relator para os assuntos em pauta ndo submetidos as Comissdes Tematicas
e aos Grupos de Trabalho;

X - formular consultas e propor ao Colegiado a realizacdo de eventos;

XI - manter articulacdo com ¢rgéos federais, estaduais e municipais, bem como com a
sociedade civil, entidades privadas e fundagoes; e

XII - encaminhar ao Secretario de Cultura matérias que dependam da sua homologacéo
ou do Governador do Estado.

Secéao 111
Do Vice-Presidente
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Art. 7° Sdo atribuicdes do Vice-Presidente:
| - auxiliar permanentemente o Presidente no exercicio das suas atribuicdes;

Il - substituir o Presidente no caso de impedimento temporario e nos casos em que 0
cargo se torne vago, tornando-se Presidente até a proxima eleicdo; e

Il - zelar pelo cumprimento das disposi¢Oes deste Regimento Interno, adotando, para
este fim, as providéncias que se fizerem necessarias.

Secao IV
Da Secretaria Executiva

Art. 8° A Secretaria Executiva do Conselho, exercida sob a coordenacéo da Presidéncia
do Conselho, instancia de assisténcia técnica e de apoio operacional, compete:

| - secretariar as reunides do Colegiado, gravando, redigindo e lavrando as atas
respectivas, organizando a lista de presenca das reunides e prestando informacgdes sobre as
matérias em pauta;

Il - solicitar aos Conselheiros esclarecimentos necessarios a correta lavratura da ata;

Il - receber a correspondéncia destinada ao Conselho e prepara-la para despacho do
Colegiado e da Presidéncia;

IV - redigir, sob a forma de resolugdo, recomendacdo, proposi¢do ou mocgdo, as
deliberacdes do Colegiado;

V - encaminhar a Presidéncia as decisfes do Colegiado;

VI - auxiliar o Presidente e Vice-Presidente no exercicio das suas atribuicdes,
especialmente, quanto a:

a) comunicacdo interna entre a Presidéncia e os Conselheiros, inclusive com as
Comissdes Setoriais, Grupos de Trabalho e Comissdes Tematicas;

b) articulacdo com 6rgéos técnicos e administrativos;
¢) comunicacéo institucional com outros 6rgdos governamentais; e
d) outras tarefas correlatas as funcdes designadas pela Presidéncia;

VIl - cumprir outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Colegiado e pela
Presidéncia;

VIII - encaminhar o relatorio anual referente as a¢fes desenvolvidas pelo CEPC-PE ao
Ministério Publico de Pernambuco, Governador do Estado, Assembleia Legislativa de
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Pernambuco, Secretaria de Cultura, FUNDARPE e outros oOrgdos cabiveis, devidamente
aprovado pelo Colegiado;

IX - elaborar seu relatorio anual de atividades para avalia¢do e aprovacéo do Colegiado;

X - zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes deste Regimento Interno, adotando, para
esse fim, as providéncias que se fizerem necessarias;

XI - desenvolver as demais atribuicGes inerentes a fungéo, inclusive aquelas que devam
ser encaminhadas junto ao gestor responsavel pela Casa Oliveira Lima, sede dos Conselhos de
Cultura do Estado;

XIl - fornecer informacg6es solicitadas pelo Colegiado, pelas Comissdes Tematicas,
pelos Grupos de Trabalho ou pelos Conselheiros;

XIII - organizar a documentagéo geral do Conselho;
XIV - fornecer os informes sobre o andamento de decisdes e pareceres do Conselho; e

XV - organizar eventos promovidos pelo Conselho em conjunto com a Secretaria de
Culturae a FUNDARPE.

Secdo V
Das Comissdes e Grupos de Trabalho

Art. 9° As Comissdes Tematicas e os Grupos de Trabalho tém por finalidade fornecer
subsidios para a tomada de decisdo sobre temas especificos, ordindrios ou emergenciais
relacionados a area cultural.

Art. 10. Compete as Comissdes Tematicas e aos Grupos de Trabalho elaborar e
encaminhar estudos, pesquisas, monitoramentos, relatorios, pareceres e propostas de
resolucdes, recomendacdes, proposi¢des ou mocdes, sobre temas que lhe forem demandados.

8 1° Na composicdo das ComissGes Tematicas e dos Grupos de Trabalho, deverdo ser
consideradas a natureza técnica da matéria de sua competéncia e a finalidade dos 6rgdos ou
entidades neles representados.

8 2° As Comissbes Tematicas e os Grupos de Trabalho serdo constituidos com a
participacdo de até 5 (cinco) Conselheiros, titulares ou suplentes, com direito a voz e voto,
podendo haver indicacdo para a participacdo de especialistas, conforme definido pela
Comissdo, com direito a voz.

8 3° Na primeira reunido de cada Comissdo Temaética ou Grupo de Trabalho, serdo

definidos um coordenador e um relator, sendo o primeiro permanente e o segundo podendo
ser designado em cada reuniao.
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8 4° O Conselheiro somente poder participar de até 2 (duas) Comissdes Tematicas e/ou
Grupos de Trabalho, podendo participar de reunifes de outras ComissGes ou Grupos de
Trabalho, sem ser membro efetivo, mas com direito a voz.

8 5° As Comissdes Tematicas terdo carater permanente, sendo ja constituidas as
seguintes:

I- Comissdo de Comunicacao;

I1- Comissdo de Politica Sociocultural e Monitoramento de Editais;
I11- Comiss&o de Assuntos Juridicos e Etica;

IV - Comisséo de Articulacdo e Integragéo;

V - Comissdo de Infraestrutura e Finangas.

§ 6° Outras Comissdes Tematicas poderdo ser constituidas, de acordo com as
necessidades do colegiado do Conselho.

8 7° Os Grupos de Trabalho terdo carater temporéario e estabelecerdo, em sua primeira
reunido, o cronograma e a data de encerramento das suas atividades, que obedecerdo ao prazo
méaximo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo, conforme decisdo dos seus
membros.

§ 8° O Colegiado e a Presidéncia poderdo criar Grupos de Trabalho especificos para
esclarecimento de uma determinada matéria.

§ 9° O Presidente e 0 Vice-Presidente serdo membros natos das ComissGes Tematicas e
dos Grupos de Trabalho instituidos, além dos 5 (cinco) membros previstos no § 2°, com
direito a voz e voto nos casos de empate, conforme disposto no inciso VI do art. 6°.

Secéo VI
Do Funcionamento

Art. 11. Compete ao Colegiado as seguintes atribuicdes:

| - comparecer as reunides;

Il - firmar as atas das reunides;

I11 - debater as matérias em discusséo;

IV - deliberar sobre a constituicdo das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;

V - apresentar relatorios e pareceres nos prazos fixados;
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VI - propor temas e assuntos relacionados a politica cultural do Estado, sob a forma de
proposta de resolucdo, recomendacdo, proposi¢do ou mocao;

VII - votar as matérias constantes das pautas das reunides; e

VIII - votar o calendario de atividades e o relatorio anual do Conselho apresentado pela
Presidéncia e pela Secretaria Executiva.

8 1° Apos 3 (trés) faltas consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas as reunides ordinarias,
ndo justificadas no periodo de 1 (um) ano, da representacdo de cada segmento, devera ser
convocada nova eleicdo para o referido segmento ou nova indicagdo, no caso do Poder
Publico.

§ 2° Quando do atingimento das quantidades maximas de faltas previstas no §1°, as
justificativas por escrito serdo encaminhadas a Comissdo de Assuntos Juridicos e Etica e
posteriormente ao Colegiado para deciséo final.

§ 3° Em caso de renuncia do Conselheiro titular, o Conselheiro suplente assumira
automaticamente a titularidade.

8 4° Para efeito do disposto no inciso VI do caput, considera-se:

| - resolucdo, quando se tratar de deliberacdo vinculada a sua competéncia especifica e
de instituicdo ou extingdo de ComissGes Tematicas ou Grupos de Trabalho;

Il - recomendacdo, quando se tratar de manifestacdo sobre implementacdo de politicas,
programas publicos e normas com repercussao na politica cultural do Estado;

Il - proposicdo, quando se tratar de matéria a ser encaminhada a Assembleia
Legislativa do Estado, Camaras de Vereadores dos municipios deste Estado, Camara de
Deputados, Senado Federal e as outras instituicdes publicas ou privadas; e

IV - mocdo, quando se tratar de manifestacdo dirigida ao Poder Publico e/ou a
sociedade civil em caréater de alerta, comunica¢do honrosa ou pesarosa.

8 5° As resolugdes, recomendagdes, proposicdes e mogdes aprovados pelo Colegiado
serdo assinadas pela Presidéncia, cabendo a Secretaria Executiva do Conselho dar o seu
devido encaminhamento, inclusive quanto a publicacéo oficial.

8 6° As resolugOes, recomendag0es, proposi¢cdes e mogdes serdo datadas e numeradas
em ordens distintas e ordenadas e indexadas pela Secretaria Executiva.

Art. 12. A Presidéncia serd exercida por Conselheiro titular, eleito por votacdo aberta,
em reunido do Colegiado convocada para esse fim.

8 1° Poderdo ser votados para exercer a Presidéncia quaisquer dos 40 (quarenta)
membros titulares presentes a reunido eleitoral, desde que apresentem candidatura.
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8 2° Poderdo votar todos os membros titulares e os suplentes em exercicio da
titularidade, presentes a reunido eleitoral.

8 3° A constituicdo do cargo de Presidente e Vice-Presidente respeitara a alternancia
entre sociedade civil e poder publico.

Art. 13. O Conselho elegera o Presidente e o Vice-Presidente por maioria simples de
votos dos Conselheiros presentes a reunido, respeitado o quérum minimo.

8 1° O Presidente o Vice-Presidente serdo eleitos para mandato de 1 (um) ano, sendo
permitida apenas uma reelei¢do subsequente.

8 2° A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente realizar-se-4, no maximo, até a 22
(segunda) reunido ordinaria, ap6s o inicio do mandato do Conselho.

8 3° A eleicdo do 2° (segundo) mandato sera realizada até 30 (trinta) dias antes do
término do 1° (primeiro) mandato.

Art. 14. A Secretaria Executiva do Conselho sera ocupada por representante indicado
pelo Secretario de Cultura dentre integrantes do quadro de servidores da Secretaria de Cultura
e da FUNDARPE, ndo podendo ser membro do Conselho, titular ou suplente.

Paragrafo Unico. O Secretario Executivo sera substituido, nas suas auséncias, por
servidor indicado pelo Secretario de Cultura.

Art. 15. O Colegiado do Conselho funcionard em reunides ordinarias e extraordinarias,
todas abertas ao publico, na seguinte forma:

| - as reuniBes ordinarias serdo realizadas uma vez por més, na segunda semana, as
quartas-feiras:

Il - na hipdtese de feriados, as sessdes serdo realizadas nas quartas-feiras subsequentes;

Il - 0 quérum minimo das reuniGes é de 21 (vinte e um) membros titulares e/ou
suplentes, quando no exercicio da titularidade, em primeira chamada, e com 30% (trinta por
cento) dos membros do Conselho em segunda chamada, ap6s 30 (trinta) minutos da primeira;
e

IV- vagos os cargos de Conselheiros Estaduais de Politicas Culturais, por inexisténcia
de designacdo ou de posse de titulares, considerar-se-a, para todos os efeitos, o niUmero de
Conselheiros remanescentes como a totalidade de integrantes;

V - 0 Conselho podera reunir-se extraordinariamente por convocagao do Secretario de
Cultura, da Presidéncia do Conselho ou por decisao da maioria absoluta dos seus membros:

VI - 0 Vice-Presidente substituird o Presidente nas suas auséncias e impedimentos; e
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VII - quando da auséncia do Presidente e Vice-Presidente, nas reunides ordinérias ou
extraordinarias, as mesmas serdo conduzidas por um membro do CEPC-PE escolhido pela
plenéria;

VIl - a pauta das reunides ordinarias sera encaminhada por correio eletrbnico com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas;

IX - cada reunido tera a duracao prevista de até 4 (quatro) horas;

X - a cada reunido lavrar-se-a uma ata, cuja minuta serd enviada por correio eletrénico
em até 2 (duas) semanas apés a reunido, devendo ser lido os seus encaminhamentos e a
mesma votada e assinada pelo Colegiado na reunido subsequente; e

X1 - nas convocacOes das reuniGes deverdo constar as pautas dos assuntos a serem
tratados, as minutas das resolugdes a serem aprovadas e a minuta da ata da reunido anterior.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. A participacdo no CEP-PE ndo sera remunerada, sendo considerada servico
publico relevante.

Art. 17. Para as reunides do Conselho, além dos seus titulares, serdo convidados todos
os suplentes.

Art. 18. Podem participar das reunides do Conselho, a convite da Presidéncia,
consultado o Colegiado, personalidades, técnicos e representantes de 6rgdos e entidades
publicas e privadas, sempre que, na pauta, constarem temas relativos as suas areas de atuacao.

§ 1° Podem participar das reunides do CEPC-PE observadores, sem direito & voz,
necessitando para tanto a anuéncia do Conselho.

8§ 2° Em hipdtese alguma o convidado e o observador poderdo votar.

Art. 19. Os eventuais deslocamentos dos membros do CEPC-PE, quando a servi¢o do
Conselho, serdo objeto de anuéncia da Presidéncia ou do Pleno do Conselho, devendo haver a
homologacdo do Secretario de Cultura, no que tange a disponibilidade orcamentaria e
financeira.

Art. 20. O apoio técnico e administrativo ao Conselho, as Comissdes Tematicas ou aos
Grupos de Trabalho é prestado pelo Poder Executivo Estadual, por meio da Secretaria de
Cultura e da FUNDARPE.

Art. 21. Os membros titulares do CEPC-PE s@o delegados natos das Conferéncias
Estaduais de Cultura de Pernambuco.
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Art. 22. As deliberacdes serdo tomadas por maioria dos Conselheiros presentes, a
excecdo da alteracdo deste Regimento Interno, que requer o voto de 2/3 (dois tercos) dos
membros do Colegiado.

Art. 23. Os casos omissos deste Regimento Interno serdo decididos pelo Colegiado do
CEPC-PE.
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