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SECRETARIA DE CULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
FUNDAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO DE PERNAMBUCO
FUNDO PERNAMBUCANO DE INCENTIVO A CULTURA

EDITAL DE CONVOCAGCAO NACIONAL PARA GRUPOS TEMATICOS DE ASSESSORAMENTO TECNICO A
COMISSAO DELIBERATIVA DO FUNCULTURA — MICROPROJETO CULTURAL 2020
(Alterado em 30 de junho de 2020, de acordo com deliberagcdo da Comissdo Deliberativa do Funcultura
quanto ao calenddrio de atividades)

O SECRETARIO DE CULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO e o DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO
DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO DE PERNAMBUCO - FUNDARPE, no uso de suas atribuigdes,
nos termos da Lei n2 16.113 de 05 de julho de 2017, TORNAM PUBLICA a sele¢do de pessoas fisicas
com a finalidade de compor os Grupos Temadticos de Assessoramento Técnico a Comissao
Deliberativa do Fundo Pernambucano de Incentivo a Cultura - Funcultura, na analise dos projetos
inscritos no EDITAL DE MICROPROJETO CULTURAL 2019/2020, do Sistema de Incentivo a Cultura —
SIC/PE.

1. DO OBIJETO

1.1. Constitui-se objeto deste Edital a selecdo de pessoas fisicas, brasileiros(as) natos(as) ou
naturalizados(as), residentes e domiciliados(as) em todo o territério nacional, para subsidiar a
Comissdo Deliberativa do Funcultura na andlise e parecer técnico do conteudo dos projetos culturais
inscritos no EDITAL DE MICROPROJETO CULTURAL 2019/2020, em conformidade com as condicdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. DA COMPOSICAO DA COMISSAO DE ANALISE

2.1. A Comissdo de Analise sera constituida por 2 (dois) Grupos Tematicos de Assessoramento Técnico
a Comissdo Deliberativa do Funcultura compostos por, no minimo, 03 (trés) membros(as) cada Grupo,
com notdria especializacdo na(s) respectiva(s) Area(s) Tematica(s) a que concorre, todas indicadas no
Edital de Microprojeto Cultural 2019/2020, e elencadas abaixo:

I)AgGes de criagdo, produgdo, fruicdo e difusdo de expressdes artisticas e culturais, como: musica;
artes visuais; audiovisual; performance; teatro, danga e circo; moda, design; fotografia; hip hop;
literatura; artesanato; culturas tradicionais, cultura popular, patrimoénio cultural material e imaterial;
cultura de comunidades de imigrantes, refugiados, povos indigenas, quilombolas e ciganos;
interlinguagens; cultura digital; comunicagdo; cultura urbana; gastronomia; cultura LGBTQIl+;
processos que incluam o conceito de cultura na sua dimensdo antropolédgica, como modo de vida e
consolida¢do de identidades (como étnicas, raciais, de género, geracional, entre outras);

II) AgOes culturais ou eventos que ocorrem periodicamente;
III) Processos de articulagcdo de redes e foruns coletivos em torno de temas da cultura;

IV) Gestdo de espacos culturais ou arranjos coletivos culturais;
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V) Iniciativas relacionadas a economia soliddria e a economia da cultura, geradoras de produtos, como
livros, CDs e DVDs, entre outros, ou arranjos produtivos locais, como estudios comunitarios,
produtoras culturais, editoras, entre outros;

V1) Acdes de formacdo cultural, como propostas de autoformacao, profissionalizacdo para linguagens,

formacao para gestdao e mediagdo cultural, entre outras.

2.2. Cada Grupo Temadtico de Assessoramento Técnico deverd, além do numero de integrantes
indicado no item 2.1., contar com a participacdo de, ao menos, um(a) membro(a) da Comissdo
Deliberativa do Funcultura.

3. DO CALENDARIO

3.1. O processo de inscricdo e selecdo, bem como as atividades citadas nesta Convocatéria
obedecerdo ao calenddrio abaixo descrito:

Etapa Periodo
Publicacdo da Convocatodria 19 de fevereiro de 2020
Prazo para Impugnacdo da Convocatodria De 27 de fevereiro a 03 de marco de 2020
Divulgagdo do Resultado da Impugnagdo 06 de margo de 2020
Inscricdes dos Candidatos De 09 de margo a 05 de abril de 2020
Divulgacdo do Resultado preliminar 01 de julho de 2020
Prazo para interpor recursos ao resultado preliminar De 02 a 08 de junho de 2020
Divulgacdo da andlise dos recursos e resultado final 22 de julho de 2020

Prazo limite para entrega de documentagdo dos

i ; Até 03 de agosto de 2020
candidatos selecionados

Prazo limite para que o(a) candidato(a) selecionado(a)

. . Até 14 de agosto de 2020
formalize desisténcia do processo

Trabalho de andlise dos Grupos Tematicos (analise

De 17 de agosto a 27 de setembro de 2020
remota)

Prazo limite para entrega das analises dos projetos

velos pareceristas 28 de setembro de 2020
|

Reunides Presenciais dos Grupos Tematicos De 12 a 16 de outubro de 2020

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para concorrer a este Edital, o(a) candidato(a) devera ser Pessoa fisica, brasileiro(a) nato(a) ou
naturalizado(a), com idade minima de 18 (dezoito) anos, residente e domiciliado(a) em qualquer
unidade federativa do territério nacional, com experiéncia profissional comprovada nas 4dreas
temadticas elencadas no item 2.1. desta convocatoria.

4.2. As inscricdes sdo gratuitas e deverdo ser feitas exclusivamente pelo e-mail
pareceristamicrope@gmail.com, no periodo de 09 a 05 de abril de 2020, desde que recebido até as

23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do ultimo dia estabelecido
para as inscrigdes.
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4.2.1. Ndo serdo aceitas inscricbes entregues presencialmente na sede SECULT-PE|FUNDARPE,
postadas via Correios, ou outro meio diferente do indicado no item4.2.

4.3. As duvidas relacionadas ao processo de inscricdo poderao ser sanadas através do telefone (081)
3184-3168, somente em dias Uuteis no horario das 9h as 17h ou pelo e-mail
pareceristamicrope @gmail.com.

4.4. A SECULT-PE|FUNDARPE ndo se responsabilizard por qualquer fato superveniente que
impossibilite o recebimento das inscricdes até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos), horario de Brasilia, do ultimo dia de inscrigao.

4.5. As inscricdes deverdo ser realizadas mediante o preenchimento do Formuldrio de Inscrigdo -
ANEXO I, incluindo informagdes curriculares, anexando obrigatoriamente a documentacdo abaixo, em
formato PDF:

I. ANEXO | — Formulario de Inscricdo;

Il. ComprovacgGes curriculares, académicas e profissionais, conforme o indicado no Anexo | —
Formulario de Inscricdo, devidamente nomeados pela comprovacdo a que se destina (exemplos:
Diploma de Graduacgdo.pdf;, Comprovacao de Formacdo 01.pdf; Comprovacdo de Formacgdo 02.pdf,
Experiéncia profissional 01.pdf; Experiéncia em Gestdo 01.pdf);

Ill. Cépia do RG ou de outro documento de identificacao oficial;

IV. Cépia do CPF.

4.6. Os(As) candidatos(as) deverdo, obrigatoriamente, preencher formulario de inscricdo especifico
disponibilizado pela Superintendéncia de Gestdo do Funcultura, que deverd ser executado no
Microsoft Office Excel, versdo minima de 2010.

4.7. Inscricbes realizadas em formuldrio inadequado ou incompleto, ou com documentacdo
incompleta, implicardo na automatica desclassificacdo da candidatura.

4.8. Cada um dos documentos exigidos nesta convocatdria devera ser salvo e encaminhado, no ato da
inscricdo, em formado PDF, em arquivos individuais.

4.9. Um mesmo documento digital, seja o formulario de inscricdo ou qualquer outro anexo exigido por
este edital, que esteja fracionado em multiplos arquivos sera desconsiderado da andlise pela Comissdo
de Selecgao.

4.10. A Comissdo de Selecdo desconsiderara da anadlise curricular eventuais arquivos corrompidos,
com restricdo de acesso ou que ndo permitam a visualizacdo total do contetdo.

4.11. No caso de inscri¢des duplicadas, serad considerada valida a ultima inscrita, desde que realizada
dentro do periodo de inscricdes definido no item 3.1.
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4.12. Cada candidato(a) poderd se inscrever em apenas um Grupo Tematico de Assessoramento
Técnico.

4.13. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das informacdes e documentos
enviados, sendo a SECULT-PE|FUNDARPE isentas de qualquer responsabilidade civil ou penal.

4.14. Eventuais irregularidades na documentacdo e informagdes enviadas no ato da inscrigdo,
constatadas a qualquer tempo, implicardo na inabilitacdo do candidato, sem prejuizo da aplicacdo das
medidas legais cabiveis.

5. DAS VEDACOES

5.1. E vedada a inscri¢do de quem tenha participado no Gltimo ano (2019) como membro dos Grupos
Temadticos de Assessoramento Técnico a Comissdo Deliberativa do Edital Funcultura Microprojeto
Cultural.

5.2. E vedada a inscricio de todos aqueles que integram o quadro de funcionarios da SECULT-
PE|FUNDARPE (incluindo-se os(as) servidores(as) publico estadual, terceirizados(as), os(as) bolsistas,
os(as) ocupantes de cargos comissionados e demais profissionais que tenham vinculos diretos com a
SECULT-PE|FUNDARPE). Essa vedacdo se estende ao(a) conjuge, companheiro(a) ou parente até o 2°
grau.

5.3. E vedada a inscrigdo de todos aqueles que sdo proponentes, integrantes de equipe principal, ou
mesmo participem, ainda que posterior ao processo de sele¢do, de quaisquer projetos apresentados
no Edital de Microprojeto Cultural 2019/2020, nos termos do item 11. do respectivo Edital de
Microprojeto Cultural.

5.4. E vedada a inscricdo de todos aqueles que facam parte das diretorias das Entidades
Representativas ou das Instituicdes Culturais que possuirem assento na Comissdo Deliberativa do
Funcultura.

5.5. E vedada a contratagdo de um(a) mesmo(a) candidato(a) em mais de um Edital de Convocagdo de
Grupos Tematicos de Assessoramento Técnico a Comissdo Deliberativa, nas edi¢cdes 2020.

6. DA SELECAO

6.1. A selecdo dos(as) candidatos(as) dar-se-4 em etapa Unica por meio de analise curricular, de
carater eliminatdrio e classificatorio, realizada por uma Comissdo de Selecdo que sera composta por
uma representacdo da Superintendéncia de Gestdo do Funcultura, e, no minimo, duas da equipe da
SECULT-PE | FUNDARPE.

6.1.1. A Superintendéncia de Gestdo do Funcultura enviard lista com os candidatos para a Comissao
Deliberativa que acompanhara o processo de selecdo e homologara os resultados preliminar e final.

6.2. A analise curricular seguira os seguintes critérios deavaliagdo:

Pagina 4 de 14



W

R ceew Smme  CGan @, g PEHNAMBUCO

I.Andlise Curricular — buscard a qualificacdo técnica dos(as) candidatos(as) na analise de projetos
relacionados as Areas Tematicas definidas no item 2.1. desta Convocatdria, e sera realizada de acordo
com a pontuacdo obtida pelo somatério dos requisitos abaixo detalhados (comprovados de forma
objetiva, sendo apenas pontuado o que for comprovado), mediante preenchimento do Formulario de
Inscricdo e seus limites de comprovagdes, podendo-se atingir a pontuacdo maxima de 24 (vinte e
quatro) pontos, conforme quadro abaixo:

FORMACAO LIMITE DE PONTUACAO PONTUACAO

Doutorado ou Pdés-doutorado — 08

a) Formacdo académica nas areas
pontos

relacionadas no item
Mestrado — 07 pontos

2.1 desta Convocatoria. (Técnica, |Até 08 (oito) pontos ——
N ] Especializagao — 06 pontos
Graduacdo ou Pds-

graduacio); Graduagdo — 05 pontos

Nivel Técnico — 03 pontos

b) Formacgdo académica .
4 . 4 (quatro) pontos (ndo
(Graduacgdo), ndo contemplada nas ) . .
} ] . cumulativo com o item |Graduagdo - 04 pontos
areas relacionadas no item 2.1 )
. anterior)
desta Convocatoria.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (nos

o LIMITE DE PONTUACAO PONTUACAO
ultimos 10 anos)

a) Experiéncia profissional nas
dreas relacionadas no item 2.1. |Até 05 pontos 01 ponto por comprovagao
desta convocatoria.

b) Experiéncia de atuagdo nas
areas: juventude, periferias ) .
. i IAté 05 pontos 01 ponto por comprovagao
urbanas e rurais e em areas de

vulnerabilidade social.

c) Experiéncia em andlise de
projetos de editais, curadorias,
concursos, comissdoes de selecdo |Até 04 pontos 01 ponto por comprovagao
ou afins, nas Areas Temdticas
elencadas no item 2.1.

d) Experiéncia na area de gestdo .
. . i 01 ponto por ano de experiéncia
de politicas culturais em |Até 02 pontos
L o . comprovada
instituicdes publicas ou privadas.

o n

6.2.1. Do que tratam as letras “a” e “b” do requisito formagdo, acima mencionadas, s6 sera
considerada a comprovagao de maior pontuac¢ao, ndao sendo cumulativa.

Pagina 5 de 14



"'¥

._:"'.'.--, ‘ _ - }‘)' \. ‘
oy B BaEE ol § NEHNAMBUCO

~—

II 7

6.2.2. Para os critérios de que tratam as letras e “b” do requisito formacdo, o tema do trabalho de
conclusdo de curso (monografia, dissertacdo, tese) podera ser considerado para fins de pontucdo,

desde que apresente relacao direta com as areas definidas no item 2.1, com a devida comprovacao.

6.2.3. Cabera a Comissdo de Selecdo definir se o trabalho de conclusdo de curso, devidamente
comprovado pelo(a) candidato(a), apresenta relacdo direta com as areas relacionadas no Item 2.1 e,
portanto, sera considerado para pontuacao.

6.2.4. Do que trata a letra “c” da experiéncia profissional (experiéncia em anélise de projetos de
editais, curadorias, concursos, comissdes de selecdo ou afins) serdo consideradas para pontuacdo
apenas as comprovacoes que indiquem a efetiva participacdo no processo de julgamento e selecao de
projetos, ndo sendo consideradas as aprovagdes para composicdo de banco de pareceristas.

6.2.5. Do que trata a letra “d” da experiéncia profissional (experiéncia na area de gestdo de politicas
culturais em instituicGes publicas ou privadas), ndo serdo consideradas para pontuagao as experiéncias
em gestdo de projetos culturais.

6.2.6. O Curriculo Lattes ndo sera considerado para fins de comprovacao de experiéncia.

6.3. Cada comprovacdo curricular registrada no formulario de inscricdo sera analisada e pontuada em
apenas 01 (um) dos requisitos dispostos no quadro do item 6.2.

6.4. Ndo serdo consideradas as comprovagles curriculares que extrapolem a pontuacdo limite
indicada na tabela do Item 6.2.

6.5. Apenas serdo consideradas para pontuacdo as experiéncias profissionias dos ultimos 10 (dez)
anos.

6.5.1. Ndo serdo analisadas comprova¢des de experiéncia profissional ou académica que nao
apresentem data de realizacdo.

6.5.2. Cada arquivo de comprovagao curricular devera ser apresentado em documento individual e
Unico, nomeado com a finalidade a que se destina, em formato PDF (exemplos: Diploma de
Graduacdo.pdf; Comprovagdo de Formacdo 01.pdf; Compravacdo de Formacgdo 02.pdf, Experiéncia
profissional 01.pdf; Experiéncia em Gestdo 01.pdf).

6.5.3. Cada um dos arquivos anexados no ato da inscricdo serda avaliado como uma Unica
comprovacao, nao sendo considerada para analise mais de uma comprovagdo por arquivo.

6.5.4. Um mesmo documento de comprovagao curricular que esteja subdividido em mais de um
arquivo digital ndo sera considerado para analise.

6.6. Para ser considerado(a) classificado(a) o(a) candidato(a) devera obter nota igual ou superior a 14
(quatorze) pontos.
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6.7. Nos casos em que o(a)s candidato(a)s obtiverem a mesma quantidade de pontos, serdo utilizados,
na ordem que se segue, os seguintes critérios de desempate:

I. Maior pontuagdo em experiéncia profissional na Area Tematica escolhida;

Il. Maior pontuagdo em experiéncia em andlise de projetos de editais, curadorias, concursos,
comissdes de sele¢do ou afins, nas Areas Tematicas elencadas no item 2.1.

Ill. Experiéncia na area de gestdo de politicas culturais em institui¢cdes publicas ou privadas.

IV. O que possuir a maior idade.

6.8. Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente, considerando-se os
requisitos de avaliagdo descritos no quadro do item 6.2., sendo selecionados aqueles(as) com as
melhores pontuacdes e que cumprirem com as exigéncias desta Convocatdria e seus anexos.

6.9. Tanto o resultado preliminar quanto o final serao divulgados no Portal Cultura.PE, disponivel no
endereco <www.cultura.pe.gov.br>, e seus extratos publicados no Diario Oficial de Estado.

6.10. A SECULT-PE|FUNDARPE se reserva o direito de convidar outros(as) profissionais para compor a
equipe da Comissdo de Analise, na ocorréncia dos seguintes casos:

I.Quando ndo houver inscri¢cdes suficientes;
Il. Quando ndo houver candidatos(as) com pontuacdo acima do ponto de corte indicado no item 6.6.;
Ill. Quando houver desisténcia de participagdo ou pendéncias na documentag¢do necessdria a

contratacdo e ndo houver suplentesclassificados(as).

6.10.1. Caberd pedido de reconsideragao do resultado através do e-mail
pareceristamicrope@gmail.com em até 5 (cinco) dias corridos apds a divulgacdo do resultado

preliminar, conforme o prazo estabelecido no quadro do item 3. desta Convocatdria.

6.10.2. Ndo serd permitida, nos pedidos de reconsideracdo do resultado, a juntada de documentos
adicionais nem alteragGes/retificacdes dos documentos ja apresentados.

6.10.3. Os pedidos de reconsidera¢cdo do resultado preliminar ndo terdo efeitos suspensivos em
relacdo a este Edital.

6.10.4. Ndo caberdo pedidos de reconsideracdo do resultado final.
7. DOS REQUISITOS DOS(AS) CANDIDATO(AS) POR AREA DE CONHECIMENTO

7.1. Serdo consideradas como perfil padrao desejdvel, para todos os Grupos Tematicos, as seguintes
caracteristicas:
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a) Experiéncia nas dareas de: arte, cultura, juventude, diversidade (expressGes culturais, género,
etnicidade, comunidades tradicionais e origindrias, dentre outros), cultura periférica e gestdo cultural.
b) Experiéncia em anadlise e julgamento de projetos culturais;

c) Experiéncia com planejamento, elaboracdo, administracao e execucdo de projetosculturais;

d) Experiéncia com elaboragao e avaliagdo de orcamentos de projetos culturais;

e) Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e concisdo; e

f)Conhecimento basico em informatica, na utilizacdo de programas de edicdo de textos e planilhas.

7.2. Os(as) candidatos(as) devem possuir, além das qualificacdes gerais e as devidas comprovacoes
solicitadas/exigidas no Edital de Convocacdo, conhecimento e experiéncia comprovada nas seguintes
areas, a depender do Grupo Tematico ao qual deseja se candidatar:

= Grupo Tematico 01- Analise dos projetos relacionados ao Item 2.1., incisos I, IlI, Il e IV:
Conhecimento e experiéncia em agles de criacdo, producdo, fruicdo e difusdo de expressodes artisticas
e culturais nas diversas dreas culturais, e acdes culturais ou eventos; Conhecimento e experiéncia nos
processos de articulacdo de redes e féruns coletivos; gestdo de espacos culturais ou arranjos coletivos
culturais;

= Grupo Tematico 02- Analise dos projetos relacionados ao Item 2.1., incisos V e VI: Conhecimento e
experiéncia em projetos e a¢des de economia solidaria, economia da cultura e acSes de formacao
cultural.

8. DA COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO DOS GRUPOS TEMATICOS DE ASSESSORAMENTOTECNICO
8.1. Sdo competéncias dos Grupos Tematicos:

I.Na primeira etapa (analise remota): Analisar individualmente o conteddo dos projetos culturais
inscritos no Edital de Microprojeto Cultural 2019/2020, da(s) Areas Tematicas a qual seu Grupo esta
relacionado, avaliando e pontuando as propostas, relatando suas consideracGes e emitindo pareceres
devidamente fundamentados e conclusivos, em formuldrios préprios a serem disponibilizados pela
Superintendéncia de Gestdo do Funcultura.

Il. Na segunda etapa (analise presencial): Em reunides presenciais, em espac¢o disponibilizado pela
SECULT-PE|FUNDARPE, socializar o contelido dos projetos referentes a seu Grupo especifico,
relatando suas consideracdes com os demais integrantes do Grupo e Comissdo Deliberativa, definindo
0s projetos que serdo aprovados.

Ill. Assessorar a Comissao Deliberativa do Funcultura em assuntos correlatos, quando solicitado, nos
termos do item 8.1. da presente convocatéria.
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8.2. Os(As) membros(as) da Comissdao Deliberativa, integrantes dos Grupos Tematicos de
Assessoramento Técnico, deverdo participar das socializacdes, acompanhando as discussdes e debates
e, esclarecendo duvidas que possam surgir durante o processo de andlise técnica dos projetos;

8.3. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) deverdo, obrigatoriamente, analisar os projetos em
formulario especifico disponibilizado pela Superintendéncia de Gestdo do Funcultura, que devera ser
executado no Microsoft Office Excel, versdo minima de 2010.

8.4. A entrega das analises referente a primeira etapa, descrita no inciso | do item 8.1, devera ser
realizada obrigatoriamente nos prazos e formatos estabelecidos neste edital, especialmente conforme
disposto nos itens 3.1. e 8.3.

8.5. E de responsabilidade dos(as) candidatos(as) selecionados(as) o recebimento e a guarda dos
projetos no endereco informado no ato da inscricao.

8.6. Durante a segunda etapa (analise presencial) do processo de sele¢do dos projetos, a coordenacado
de cada Grupo Tematico de Assessoramento Técnico serd exercida por um(a) dos(as) membros(as) da
Comissdo de Acompanhamento do Microprojeto Cultural, nomeados(as) pela Portaria Conjunta
FUNDARPE e SECULT n2 001, de 12 de marco de 2019 e serd acompanhada por representacdo do
Funcultura.

9. DO CRONOGRAMA DE TRABALHO
9.1. O cronograma de analise e sele¢do dos projetos sera constituido por 2 (duas) etapas de trabalho:

I.Na primeira etapa, os projetos serdo compartilhados virtualmente com os(as) candidatos(as)
selecionados(as), que analisardo o conjunto dos projetos inscritos na Area Tematica do respectivo
Grupo Tematico de Assessoramento Técnico o qual integra o(a) candidato(a) selecionado(a), conforme
tabela descrita no item 3.1.

Il.LA segunda etapa corresponderd a reunides presenciais para discussdo dos projetos analisados na
primeira etapa e composi¢do de ranking de pontuac¢do dos projetos, em espago disponibilizado pela
SECULT-PE/FUNDARPE, na Regido Metropolitana do Recife, no estado de Pernambuco, conforme
quadro apresentado no item 9.2.

9.2. Os Grupos de Assessoramento Tematico reunir-se-do para anadlise dos projetos conforme
calendario abaixo, podendo, por necessidade superveniente ou por decisdo da Comissdo Deliberativa
ou de sua Secretaria Executiva, ser alterado, com a devida publicidade no Portal Cultura.PE, disponivel
no endereco eletronico <www.cultura.pe.gov.br>.
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CRONOGRAMA DE REUNIOES PRESENCIAIS DOS GRUPOS DE ASSESSORAMENTO TEMATICO

AREAS E GRUPOS TEMATICOS PERIODO DAS REUNIOES

GT 1: Analise dos projetos relacionados ao Item 2.1.,
incisos I, I, Il e IV

De 12 a 16 de outubro de 2020

GT 2: Analise dos projetos relacionados ao Item 2.1.,
. De 12 a 16 de outubro de 2020
incisos Ve VI

9.3. As datas do cronograma de reunides dos Grupos Tematicos de Assessoramento Técnico poderdo
incluir sdbados e domingos, conforme haja necessidade.

9.4. O(a) candidato(a) selecionado(a) poderad formalizar desisténcia do processo de andlise dos
projetos até 14 de agosto de 2020; apds este prazo, estara sujeito(a) as san¢des administrativas
elencadas no item 13.

10. DO PRAZO DE VALIDADE PARA EXECUCAO DOS TRABALHOS DOS GRUPOS DE ASSESSORAMENTO
TEMATICO

10.1. Os Grupos Tematicos de Assessoramento Técnico, mais especificamente, o(a) profissional
responsdvel diretamente pela andlise do projeto exercerd suas atividades junto a Comissdo
Deliberativa do Funcultura até a publicacdo final do resultado dos projetos selecionados, incluindo-se
o prazo de andlise de recursos interpostos, ndo cabendo, para tanto, nenhuma remuneracao adicional.

11. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO DOS GRUPOS TEMATICOS

11.1. Como condigdo para o recebimento dos projetos distribuidos para anadlise, o(a) candidato(a)
selecionado(a) devera firmar previamente Termo de Compromisso - ANEXO lll, em que dentre outros
pontos, constara expressamente ndo estar enquadrado(a) em nenhum dos impedimentos constantes
no Edital de Microprojeto Cultural 2019/2020, nos itens 5.1, 5.2, 5.3, 5.4 e 5.5 deste edital, Legislagcdo
referente ao FUNCULTURA, assim como estara sujeito ao regime de sanc¢6es administrativas previstas
nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993 e demais dispositivos aplicaveis.

11.2. A versdo original do Termo de Compromisso devera ser entregue a Superintendéncia de Gestado
do Funcultura quando da segunda etapa (andlise presencial) de sele¢édo de projetos.

11.3. O(A) profissional ndo podera receber projetos para apreciagdo quando:
a) Houver interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si ou qualquer de seus parentes,

consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até o segundo grau, no resultado do projeto a ser
examinado;
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b) Esteja litigando judicial ou administrativamente com o(a) proponente ou respectivo(a) conjuge ou
companheiro(a).

11.4. Estando presente uma ou mais das situa¢des indicadas no item 11.3., o(a) profissional deverd
imediatamente comunicar o fato a(o) Coordenador(a) do Grupo Tematico de Assessoramento Técnico,
devolvendo-lhe o(s) projeto(s) para o(s) qual(is) se declara impedido(a), informando as causas de seu
impedimento, sob pena de aplicacdo das san¢des cabiveis.

11.5. Na&o sera facultada a nenhum(a) membro(a) dos Grupos Tematico de Assessoramento Técnico
a apresentacdo de projeto ou mesmo a participa¢do, ainda que posterior, em quaisquer projetos
vinculados ao Edital de Microprojeto Cultural 2019/2020.

12. DA REMUNERACAO

12.1. Os(As) integrantes dos Grupos Temadticos de Assessoramento Técnico, selecionados(as) por esta
Convocatoéria, fardo jus a remunerac¢do que guardara relacdo com os valores compativeis com o prego
praticado no mercado, devendo ser pago, no minimo o piso de RS 1.000,00 (hum mil reais) para
andlise de até 10 (dez) projetos e, a partir dai, o montante de RS 100,00 (cem reais) para cada projeto
excedente, nos moldes da tabela exemplificativa exposta abaixo:

Numero de projetos analisados Valor total (BRUTO) a ser pago
1,2,3... Até 10 RS 1.000,00 (Piso)
11 Piso + RS 100,00 x 1 = R$ 1.100,00
14 Piso + RS 100,00 x 4 = RS 1.400,00
22 Piso + RS 100,00 x 12 = RS 2.200,00
35 Piso + RS 100,00 x 25 = RS 3.500,00

12.2. Serd retido pela fonte o valor de impostos correspondentes, de acordo com as aliquotas
previstas na legislacdo vigente a época do pagamento.

12.2.1. O pagamento serd em conta corrente de qualquer banco ou em conta poupanga da Caixa
Econ6mica Federal, ndo sendo aceitas contas-beneficio e afins, bem como contas conjuntas ou de
terceiros.

12.2.2. Recomenda-se a(o) candidato(a) inscrito(a) consultar sua regularidade juridica, fiscal e
tributaria de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias que possam impedir a entrega
de toda documentacdo elencada no Anexo |V, até a data estipulada no item 3.1.

12.3. Em nenhuma hipdtese serd paga remuneracdo aos componentes dos Grupos Tematicos de

Assessoramento Técnico que possuirem vinculos profissionais de qualquer natureza com érgdos ou
entidades da administracdao publica estadual de Pernambuco.
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12.4. No valor da remuneragdo dos(as) profissionais, previsto no item 12.1., ndo estdo incluidas
despesas de deslocamento, passagens, bem como as hospedagens e alimentacao durante o periodo de
julgamento, sendo estes de responsabilidade da SECULT-PE | FUNDARPE.

12.5. Quanto aos(as) candidatos(as) residentes na Regido Metropolitana: Nucleo Centro nas cidades
de Camaragibe, Olinda e Recife; Nucleo Norte nas cidades de Abreu e Lima, Aragoiaba, Goiana,
Igarassu, Itamaraca, Itapissuma e Paulista; Nucleo Oeste — Sul nas cidades de Cabo de Santo
Agostinho, Ipojuca, Jaboatdo dos Guararapes, Moreno, Sao Lourenco da Mata, a SECULT-
PE|FUNDARPE ficard responsavel apenas pelo translado do(a)s profissionais, com saida da sede da
SECULT-PE|FUNDARPE para os locais onde serdo realizadas as atividades de julgamento bem como
alimentagdo durante os horarios de trabalhos.

12.6. Nao havera pagamento extra referente a participacdo no encontro presencial de julgamento.
12.7. As hospedagens de que tratam o item 12.4 serdo disponibilizadas em quartos duplos.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA RESCISAO DO CONTRATO

13.1. Pela inexecucdo total ou parcial das atividades propostas neste edital ou do Termo de
Compromisso a contratante poder3, garantido, previamente, o contraditério e a ampla defesa, aplicar
a(o) técnico(a) as seguintessancgdes:

| - Adverténcia escrita;

Il- Impedimento de participacdo em qualquer Edital do Funcultura, para convocatdria de pareceristas
ou apresentacdo de projetos, por periodo ndo superior a 2 (dois) anos;

lll - Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag¢do Publica, nos termos do
artigo 87, inciso IV, da Lei n° 8.666/93.

13.2. Para efeito desta Convocatoria, considera-se:

I.Inexecugao parcial:

a) A entrega injustificada dos formularios préprios da analise técnica, com seus devidos pareceres,
posteriormente ao prazo previsto pela Superintendéncia de Gestao do Funcultura;

b) A entrega das analises técnicas em formularios ndo compativeis com o formato disponibilizado;

¢) O ndo atendimento, tempestivo, de solicitacdo da contratante.

Il. Inexecugdo total:

a) A ndo entrega injustificada da andlise técnica, vencido o prazo estabelecido ou eventual
prorrogacao concedida pela contratante;

b) Infringir clausulas do Termo de Compromisso.

13.3. A aplicacdo das sang¢des descritas no item 13.1. poderd implicar na rescisdo do contrato, em
conformidade com o Decreto n? 42.191/15, ocasionando o desligamento das respectivas atividades, a
suspensdo da remuneragao e o ressarcimento de valores relativos aos custos com passagem e
hospedagem, porventura incorridos.
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14. DO PROCESSO DE CONTRATACAO E DE PAGAMENTO

14.1. Para fins de contratacdo, a partir do contato formal da Fundarpe através do e-mail
pareceristamicrope@gmail.com, os selecionados deverdo apresentar obrigatoriamente os

documentos constantes nos Anexos Il a IV, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, improrrogaveis, o que, se
descumprido, impossibilitara a contratacao, sendo sua proposta imediatamente substituida.

14.2. Para contratacdo, o selecionado devera ser credenciado no Sistema Integrado de Gestdo do
Estado de Pernambuco (PE-INTEGRADQO), com informagdes constantes no endereco:
https://www.peintegrado.pe.gov.br/Empresa/CadastroExterno/ApresentacaoCadastro.

14.2.1. O cadastramento de que trata o item anterior deverd estar ativo e regular até a data limite
para entrega da documentacdo, conforme disposto no item 3.1. desta convocatoria.

14.3. Na contratacdo serdo descontados - a depender do caso - INSS, ISS e demais impostos
obrigatérios, de acordo com os respectivos regimes tributdrios aplicaveis.

14.4. Os pagamentos serdao efetuados em parcela Unica em data posterior a realizacdo do evento, ndo
havendo antecipagdo de qualquer valor.

14.5. Caso necessdrio, a Secult-PE e a Fundarpe poderao solicitar outros documentos além dos citados
no Anexo IV.

14.6. Caso ndo haja classificados suficientes, as contratagdes dar-se-ao nos termos do item 6.10. deste
edital.

15.DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A despesa decorrente do fornecimento do objeto deste Edital correrd a conta dos recursos do
Funcultura Governamental, nos termos da Lei Estadual n216.113/2017.

15.2. Faz parte do rol de documentos obrigatdrios anexos a esta Convocatdria o Formulario de
Inscricdo (ANEXO 1), a Declaragdo de Inexisténcia de Impedimentos (ANEXO 1), o Termo de
Compromisso (ANEXO lll) e a Lista de documentacdo para contratacdo (ANEXO IV).

15.3. Ainscricdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e concordancia plena e integral com
os termos desta Convocatdria, seus anexos, eventuais alteragdes e legislacdovigente.

15.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos,
referentes a esta Convocatoéria, divulgados integralmente no Portal Cultura.PE, disponivel no endereco
eletrénico <www.cultura.pe.gov.br/funcultura>.

15.5. O(A) candidato(a) podera tirar duvidas e obter mais informacdes referentes a Convocatoria por
meio do telefone (081) 3184-3168 ou do e-mail: pareceristamicrope@gmail.com
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15.6. Toda comunicacdo pessoal dirigida a(o) candidato(a), serd realizada por e-mail, sendo de
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a manutencdo ou a atualiza¢do de seu correio eletronico
informado no formuldrio de inscricdo (ANEXO 1).

15.7. As irregularidades encontradas no processo de inscricao, selecdao ou contratagao, constatadas a
qualquer tempo, desclassificardo o(a) candidato(a).

15.8. Os casos omissos relativos a esta convocatdria serdo de decisdo daSECULT-PE | FUNDARPE.

Recife, 19 de fevereiro de 2020.

GILBERTO DE MELLO FREYRE NETO
Secretario de Cultura de Pernambuco
Presidente da Comissdo Deliberativa do Funcultura

MARCELO CANUTO MENDES
Diretor-Presidente da FUNDARPE
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