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ANEXO 04
Modelo de Currículo
Atenção 1: O currículo dos Oficineiros/Palestrantes/Mediadores/Ministrantes ou Instrutores de Curso é obrigatório para projetos que prevejam atividades formativas.
Atenção 2: Cada currículo deverá ser salvo junto aos respectivos comprovantes, em arquivo único.
Atenção 3: Cada currículo deverá ser anexado individualmente na seção de “COMPLEMENTARES” do formulário de inscrição on-line.
Atenção 4: Cada currículo deve ser identificado com o nome do respectivo membro da equipe principal. Ex: Currículo_José da Silva.
Atenção 5: Cada um dos currículos deverá estar salvo em formato PDF, com tamanho individual de até 10 MB (dez megabytes).

	DADOS PESSOAIS DO PROFISSIONAL

	NOME: 
	E-MAIL:

	CARGO/FUNÇÃO NO PROJETO:
	TELEFONE COM DDD:

	ENDEREÇO:

	RESUMO CURRICULAR (Não ultrapassar duas páginas)

	































	
Incluir nas próximas páginas as comprovações curriculares. 
Escolha até 10 comprovações, considerando as mais representativas, tendo em vista a função que o(a) profissional irá desempenhar no projeto cultural.
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