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DECLARAÇÃO DE QUE NÃO EMPREGA MENOR DE IDADE


A empresa/entidade (nome da pessoa jurídica com ou sem fins lucrativos), inscrita no CNPJ sob o n° _______________, por intermédio do seu representante legal, Sr(a). ________________, portador da carteira de identidade nº ______________, expedida pelo  ____________, DECLARA, para atender ao disposto no inciso V do artigo 27 da Lei nº 8.666-93 e alterações posteriores, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz* (    ).

[bookmark: _GoBack] (Cidade), _____ de maio de 2023.

_____________________________________________
Nome e assinatura do representante legal.


* Em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.


SECULT-PE | FUNDARPE - Rua da Aurora, 463/469 - Boa Vista - Recife/PE - CEP 50050-000
(81) 3184-3000 - Portal Cultura.PE www.cultura.pe.gov.br
SETUR | EMPETUR - Av. Professor Andrade Bezerra, s/n - Salgadinho - Olinda/PE - CEP 53110-970
(81) 3182-8000 - Portal Empetur www.empetur.pe.gov.br 
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