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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIETO

1.1. Dispensa de licitagdo com fundamento no art. 75, inc. Il da Lei n2 14.133/21, visando a contratagdo direta da
prestacdo de servicos de Profissional Técnico para atuacdo em assessoria na folha de pagamento de pessoal, para atender
as necessidades da FUNDARPE, conforme as condi¢Ges, especificagdes, quantidades e exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia.

1.2. A contratacdo em tela destina-se a pessoas juridicas que se enquadrem nas exigéncias contidas neste Termo de
Referéncia

1.3. As especificagbes e os quantitativos do objeto desta dispensa estdo descritos conforme quadro abaixo:

Valor Valor

Item E-FISCO Descrigdo Und Quant Unitario Total

SERVICOS
DE
ASSESSORIA
NAS AREAS
FINANCEIR
A,
TRIBUTARIA
1 587112-3 E CONTABIL Més 4
- SERVICO
DE
ASSESSORIA
EM FOLHA
DE
PAGAMENT
0.

RS
8.875,00 RS
35.500,00

2. DAS JUSTIFICATIVAS

2.1. DA CONTRATAGAO POR DISPENSA DE LICITACAO

A contratacdo serd formalizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme permissivo legal contido no art. 75, 1l da
Lei Federal n? 14.133/21, que permite contratacdo direta que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de servicos em geral e compras.

O limite previsto em lei foi atualizado pelo Decreto Federal n2? 11. 871/23, passando o valor descrito acima para RS

59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois centavos).

Desta feita, a deflagracdo de processo licitatdrio é dispensavel para contrata¢des de servigcos de no caso de servicos e
compras cujo valor seja inferior ao limite de RS 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e seis reais e dois
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centavos). Isto é, se o servigo encontra-se neste patamar financeiro, tem a Administragdo a faculdade de deflagrar
certame licitatério ou justificar sua dispensa, com fulcro no art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021.

Nesse sentido, uma vez que a contratacdo pretendida corresponde a valor inferior ao referido na lei e a despesa nao
constitui fracionamento indevido, bem como o somatério das despesas realizadas com objetos idénticos ou de mesma
natureza (do mesmo ramo de atividade), no mesmo exercicio financeiro, por esta unidade gestora, ndo ultrapassa o
limite estabelecido pelo art. 75, Il da Lei Federal n® 14.133/21, destaca-se o pleno atendimento dos requisitos legais.

2.2. DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A justificativa para referida contratacao decorre da importancia do suporte técnico ao setor de RH desta Fundagao
assegurar o correto procedimento na elaboragdo e montagem de folhas de pagamento dos servidores estaduais.
Tendo em vista as constantes mudancgas e atualizagdes na gestdo publica a necessidade de orientagao, assessoria e
consultoria administrativa aos servidores publicos estaduais.

Considerando hoje a situacgdo vivenciada pela Unidade de Recursos Humanos com a implantagdo do SGP-PE - Sistema
Integrado de Gestdo de Pessoas, a fim de otimizar a migragao de sistemas de folha, visando mais celeridade ao processo
constatou-se a necessidade da contratacdo de servigos de assessoria especializados de forma a contribuir na conducdo
desses trabalhos.

Diante de todo exposto, se faz necessario a contratacdo de empresa especializada para suprir as necessidades ja
esposadas neste Termo.

Todas as atividades ora citadas sdo essenciais para o bom funcionamento da Institui¢do, tdo quanto a sua atividade fim
de promover e executar a politica cultural do Estado, donde o desenvolvimento da gama de agGes exclusivas desta
Fundagdo é merecedor do apoio funcional concedido pela atividade meio.

Assim sendo, resta explicitado o carater e a excepcionalidade da Contratagdo dos servigos ora pleiteado, sob pena de
em n3o havendo, comprometer significativamente o funcionamento do Org3o.

Diante do exposto, a presente contratacdo se dara em funcdo da necessidade de assessoria técnica a fim de auxiliar e
direcionar os processos, rotinas e outros procedimentos inerentes a gestdo de pessoas, a fim de promover a
conformidade da folha de pagamento com o e-social, destacando o diagndstico das praticas administrativas e
operacionais ja que nao existe no quadro funcional da Fundarpe profissionais capacitados para atender a necessidade
exigida.

2.3 DO QUANTITATIVO ESTIMADO

Os quantitativos de previstos neste presente Termo de Referéncia foram definidos de acordo com a especificidade dos
servicos a serem prestados na assessoria, que demandam o levantamento dos cendrios existentes na Unidade de
Recursos Humanos, bem como todas as fases subsequentes, conforme descritas no item 3. Especificagdes dos objetos.

3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1 Os servicos objeto deste Termo de Referéncia serdo executados na sede da FUNDARPE, no endereco Rua da Aurora, N2

463/469, Boa Vista, Recife — PE e compreenderdo a folha de pagamento dos servidores dentre outros Servicos Correlatos,
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nos dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no horario de 08h as 12h e das 13h as 17h48 em quaisquer outras dependéncias da
CONTRATANTE, quando a execugdo do servico assim exigir, cabendo a CONTRATANTE definir o melhor local para execugao

dos servicos, sem qualquer diferenciacdo no preco a ser pago.

3.2. 0 prazo para o inicio da execucdo dos servicos é de 10 (dez) dias corridos, contados da emissdo da ordem de servigo
pela Contratante.

3.3. Aassessoria se dara conforme descricdo elencada abaixo:

e Assessoria na conferéncia das informacGes geradas (nome completo, CPF, matricula funcional, data de nascimento,
endereco, estado civil, dependentes, entre outros), confrontando com as bases transmitidas para o e-Social;

e Assessoria no registro no sistema de eventos funcionais relevantes, como concessdo de férias, licengas,
afastamentos por motivo de satde ou licenca maternidade/paternidade, entre outros;

e Auxilio no preenchimento dos layouts especificos do e-Social com todas as informagdes trabalhistas,
previdenciarias e fiscais exigidas pelo governo, respeitando os prazos estabelecidos para cada tipo de evento e
considerando as particularidades do setor publico;

e Assessoria no registro de admissdo de novos servidores no sistema, bem como em qualquer movimentacgdo interna,
como promogdes, transferéncias, alteragdes de cargos ou salarios;

e Avaliacdo dos atuais processos para confecgdo e processamento da folha de pagamentos e atividades correlatas
(admissdo, férias, rescisdo, ponto, encargos, beneficios, etc.);

e Auxilio na revisdo da incidéncia dos encargos sociais conforme tabela de rubricas ativas;

e Apoio a equipe na analise dos encargos sociais e impostos incidentes sobre a remuneragdo dos empregados,
assegurando o correto preenchimento das guias de recolhimento, calculo e pagamento relacionados ao IRRF, FGTS,
INSS, contribui¢do para terceiros, entre outros;

e Assessoria na validagdo dos respectivos fluxos dos processos, ja delineados pela FUNDARPE, e ferramentas,
identificando possiveis inconsisténcias/ndo conformidades e impactos;

e Auxilio no entendimento dos pontos criticos e prioridades;
e Apoio na identificagcdo de gargalos nos processos e possiveis pontos de melhoria;

e Assessoria na geracdo de relatdorios e demonstrativos exigidos pelo e-Social, abrangendo informacgées sobre
remunerac¢do, movimentagdes funcionais, férias, licengas, entre outros;

e Acompanhamento do retorno do e-Social para identificar possiveis pendéncias ou erros nas informagdes enviadas
e realizar as corregdes necessarias dentro dos prazos estabelecidos.
3.3.1. A assessoria compreende a folha de pagamento de 135 (Cento e trinta e cinco) servidores da Fundagao, registrado até

set/2024.

4. DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA DA DESPESA E DO BENEFICIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N¢ 123/2006
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4.1.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA DA DESPESA

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria prdpria, prevista no orgamento
do Estado de Pernambuco, para o exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

4.1.1.

4.2.

5.1

Fonte: 0500000000 - Recursos ndo vinculados de impostos;
Unidade Orgamentaria: 00403-FUNDARPE;
Elemento de Despesa: 3.3.90 - Outras despesas correntes - Aplicagdes Diretas;

Atividade (Programa de Trabalho):13.122.0450.4363.0000 - Gestdo das Atividades da Fundagdo do Patriménio Histdrico e Artistico de Pernambuco - Fundarpe

Caso ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do exercicio seguinte correrdo a conta dos recursos préoprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita mediante apostilamento no inicio de cada
exercicio financeiro, nos termos do art. 105, caput da Lei n® 14.133/21.

JUSTIFICATIVA PARA APLICACAO OU NAO DO BENEFiCIO PREVISTO NA LEI COMPLEMENTAR N¢ 123/2006

De acordo com o que preceitua o art. 49, inciso IV, da Lei Complementar n2 123/2006, as contrata¢des com base no
art. 75, inc. Il da Lei n? 14.133/21 deverdo ser realizadas preferencialmente com microempresas e empresas de
pequeno porte (EM/EPP).

PROPOSTA

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

As propostas deverdo ter validade de, no minimo, 90 (noventa) dias, contados da data da sua apresentagdo,
independente de declaragdao da empresa.

6. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1.

6.1.1

6.1.2.

HABILITAGCAO JURIDICA:

. Registro comercial, no caso de empresa individual; ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado
de documentos de elei¢cdo de seus administradores; ou inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio.

Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

6.2. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

6.2.1

. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa.
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6.2.2. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, comprovada através de
apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econémica Federal.

6.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certidao de Regularidade Fiscal — CRF,
emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da proponente. Considerando-se o proponente com filial no
Estado de Pernambuco, devera apresentar, também, a CRF de Pernambuco.

6.2.4. Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT
ou Certid3o Positiva com efeitos de Negativa, de acordo com a Lei n? 12.440/2011 e Resolu¢do Administrativa n2
1.470/2011 do TST.

6.2.5. Declaragdao de comprovagao do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal.

6.3. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO TECNICA

6.3.1. Apresentacdo de um ou mais atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em nome da proponente, que comprove(m):

6.3.1.1. Aptidao para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da dispensa, demonstrando que a
proponente presta ou prestou, servico (s) de assessoria na folha de pagamento de pessoal.

6.3.1.2. Serd considerado compativel com a quantidade o(s) atestado(s) que apresentar (em), no minimo, 40% (quarenta por
cento) do quantitativo da demanda previsto no item 3.3.1 deste Termo de referéncia, conforme quadro abaixo:

| 135 funcionarios | 40% | 54 |

6.3.1.3. Para comprovacgdo de capacidade técnica a proponente devera comprovar que ja prestou ou presta servico compativel
com o objeto a terceiros, com folha de pagamento de no minimo 54(cinquenta e quatro) funcionarios.

6.3.2. Comprovagdo de Registro no Conselho Regional de Contabilidade (CRC) ou Registro no Conselho Regional de
Administragdo (CRA), evidenciando sua legalidade e capacidade técnica para a prestagdo do servigo. Este registro deve estar
em nome da empresa que pretende contratar, garantindo que a mesma esta devidamente habilitada.

6.4. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor ou distribuidores (caso exista mais de um) da sede ou
domicilio da proponente;

6.4.2. Certiddo Negativa de Faléncia referente aos processos distribuidos pelo PJE (processos judiciais eletrénicos) da sede
ou domicilio da proponente;

6.4.3. A certiddo descrita no item acima somente é exigivel quando a certiddo negativa de Faléncia da sede ou do domicilio
da proponente contiver a ressalva expressa de que ndo abrange os processos judiciais eletronicos.

7. DO CONTRATO

7.1 PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

7.1.1 O contrato que terd vigéncia de 5 (cinco) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser estendido para o
exercicio financeiro subsequente apenas para complementagdo desse prazo.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art7xxxiii

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA XXX

GOVERNQ DE PERNAMBUCO

7.2 PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

7.2.1. O licitante tera o prazo de 05 (cinco) dias para assinatura do contrato, contados a partir da convocacdo pela
CONTRATANTE.

7.2.2. Qualquer solicitagdo de prorrogacdo do prazo previsto para assinatura do contrato, somente serd analisada, se
apresentada antes do decurso do prazo para tal e devidamente fundamentada.

7.3 OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.3.1. E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as obrigacBes assumidas pela CONTRATADA, em especial:

7.3.2. Prestar a CONTRATADA as informacgdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o desenvolvimento dos
trabalhos;

7.3.3. Expedir ordem de servigco para o inicio da execugdo do CONTRATO, com a antecedéncia prevista no Termo de
Referéncia ou, em sua auséncia, observando prazo razodvel para adogdo das medidas iniciais a cargo da CONTRATADA;

7.3.4. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugdo do servico, inclusive
vicios e incorregdes, para que sejam corrigidos, no todo ou em parte, as suas expensas;

7.3.5 Acompanhar e fiscalizar a execugdao do CONTRATO, através de fiscal especialmente designado para este fim;

7.3.6. Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da execuc¢do contratual, utilizando-se dos
procedimentos de acompanhamento da execucdo dos servicos, conforme previsto no Termo de Referéncia e neste
instrumento;

7.3.7. Encaminhar a CONTRATADA os relatérios de acompanhamento da execugdo dos servigos, devidamente elaborados
e assinados pelo fiscal do CONTRATO, com os registros de eventuais falhas verificadas e das medidas corretivas necessarias;

7.3.8. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os respectivos pagamentos nas condigdes e nos prazos
estabelecidos.

7.3.9. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execugdo do objeto contratado, quando houver controvérsia sobre
a dimensdo, qualidade e quantidade do objeto executado.

7.3.10. Aplicar as sangdes previstas na lei e neste CONTRATO;

7.3.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento
de clausulas contratuais;

7.3.12. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do requerimento, admitida a prorrogacdo
motivada desse prazo por igual periodo, decisdo explicita sobre todas as solicitagGes e reclamacgGes relacionadas a execucdo
do CONTRATO, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do ajuste.

7.3.13. Responder a eventuais pedidos de reajustamento no prazo maximo de 60 (sessenta) dias e aos pedidos de
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir da instrugdo
completa do requerimento.
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7.3.14. Cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em
razdo do certame ou do contrato administrativo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

7.4 OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.4.1. Deve a CONTRATADA cumprir todas as obriga¢des estipuladas no Termo de Referéncia e respectivos anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, em especial:

7.4.2. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, na quantidade, qualidade e tecnologia demandadas, de acordo com as especificagdes indicadas no
Termo de Referéncia;

7.4.3. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, conforme o caso, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis contado da respectiva notificagdo, ou no prazo fixado pelo fiscal do CONTRATO, os servigos nos
quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execu¢do ou dos materiais empregados;

7.4.4. Submeter, por escrito, para analise e aprovacdo prévia da CONTRATANTE, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do TR, do memorial descritivo ou instrumento congénere;

7.4.5. Designar preposto que tenha poder para resolugdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo contratual, o qual
devera disponibilizar endereco de e-mail vélido e nimero de telefone mdvel que permita contato imediato com o fiscal do
CONTRATO de forma permanente;

7.4.6. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE quanto a anterior indicacao;

7.4.7. Atender as determinagdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade superior, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as solicitagdes e reclamagGes formuladas;

7.4.8. Relatar ao fiscal do CONTRATO, por escrito, toda e qualquer ocorréncia anormal afeta a prestagdo dos servigos;

7.4.9. Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, qualquer alteragdo no Contrato Social ou no
enderego comercial;

7.4.10. Comprovar, conforme o caso, no inicio da execugdo contratual e sempre que solicitado pelo fiscal, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, durante toda a vigéncia
do CONTRATO, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

7.4.11. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento do objeto deste CONTRATO, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

7.4.12. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

7.4.13. N3o contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo na
licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do CONTRATO, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133,
de 2021;



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA XXX

GOVERNQ DE PERNAMBUCO

7.4.14. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administra¢do ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execuc¢do contratual pela CONTRATANTE, que
ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

7.4.15. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execuc¢do do
objeto, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a CONTRATANTE e n3ao poderd onerar o objeto do CONTRATO,
sendo que eventual pessoal alocado ao CONTRATO ndo tera qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

7.4.16. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia da execugdo do CONTRATO e cumprir a Lei n?
13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo, independentemente de declaragcdo ou de aceitagdo expressa;

7.4.17. Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condi¢Ges de habilitagdo exigidas na contratagéo,
inclusive sua inscricdo no CADFOR-PE;

7.4.18. Realizar os servigos de manutencgdo e assisténcia técnica no local indicado no Termo de Referéncia.

7.4.19. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO, ressalvadas as hipdteses de subcontratacao
autorizada no Termo de Referéncia e neste CONTRATO;

7.4.20. Apresentar, suplementar ou estender a garantia de execuc¢do contratual, se exigivel, no prazo assinalado no
CONTRATO.

7.5 CONDIGOES PARA SUBCONTRATACAO DO OBJETO OU JUSTIFICATIVA PARA VEDAGAO DA SUBCONTRATAGCAO DO
OBIJETO

7.5.1 N&o sera permitida a subcontratacdo de qualquer parcela do objeto da presente dispensa, uma vez que, em pesquisa

ao mercado, foi constatado que o servigo pretendido pode ser prestado na sua integralidade por qualquer empresa

do ramo, sem que se demande especializacdo, concentragcdo de mercado ou racionalizagdo de atividades que

inviabilizem tal execucdo. Ademais, neste caso, a subcontratagdo ndo se mostra vantajosa técnica e economicamente

para a Administragao Publica.

7.6 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.6.1 A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pelo érgao Contratante, devendo a CONTRATADA fornecer
todas as informacdes solicitadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da solicitacdo.

7.6.2 As obrigacdes dos agentes responsdveis pela gestdo e fiscalizagdo da presente contratagdo estdo detalhadas no
Decreto Estadual n2 51.651/2021.

7.6.3 A comunicagao entre a Contratante e a Contratada se dara por meio de ruth.mocock@fundarpe.pe.gov.br, sem
prejuizo de outros meios disponiveis.

7.6.4 A contratada devera apresentar a Nota Fiscal ou fatura para atesto da Administragdo no seguinte enderego: a Rua da
Aurora, 463/469, Boa Vista — Recife/PE.
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7.6.5 A Gestdo do contrato ficard a cargo da servidora Inacia Soares de Oliveira Souza, Assessora de Gestdo de Pessoas, da
Unidade de Recursos Humanos / DAF desta FUNDARPE.

7.6.6 A Fiscalizacdo do contrato ficara a cargo da servidora Ruth Felipa Mocock dos Santos Pereira, Chefe de Recursos
Humanos da Unidade de Recursos Humanos / DAF desta FUNDARPE.

8. DOS CRITERIOS E PRAZOS PARA PAGAMENTO

8.1. O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios contratados as correspondentes
guantidades de servigcos efetivamente executados, aplicando-se eventual desconto ou glosa.

8.2. O pagamento sera feito diretamente pela CONTRATANTE, mensalmente, por meio de ordem bancdria para crédito em
conta corrente da CONTRATADA, acompanhado dos documentos de comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista e da
apresentacgado e atesto da Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, na forma prevista a seguir.

8.3. A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em observancia as regras de retencdo de imposto de renda estabelecidas
na Instrucdo Normativa RFB n? 1.234/2012, e alteragdes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do Anexo | da
referida norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-la, sob pena de devolu¢do do documento para as
corregGes cabiveis ou de retencgdo no valor total do documento fiscal, caso nao realizadas as corregdes, nos termos do art.
42 do Decreto n2 55.069, de 25 de julho de 2023.

8.4. Quando ndo for possivel verificar diretamente no CADFOR-PE, a regularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA sera
comprovada mediante a apresentagdo das seguintes certiddes:

a) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual ou Distrital do domicilio ou sede da
CONTRATADA,;

¢) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

8.5. Caso ndo seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de regularidade ou os documentos encaminhados
contenham pendéncias, a CONTRATADA terd 10 (dez) dias para sanar a auséncia identificada, prazo em que o pagamento
correspondente ao més em referéncia ficara suspenso.

8.6. Caso ndo seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estard configurada a ndo manutengdo das condi¢des de
habilitagdo pela CONTRATADA, devendo a CONTRATANTE instaurar processo administrativo para extingdo do CONTRATO
e comunicar aos 6rgdos de fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, sem prejuizo da
retomada dos pagamentos pelos servigos efetivamente executados.

8.7. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras.

8.8. Quando do pagamento, devera ser efetuada a retencdo do imposto sobre a renda, nos termos previstos na Instrucdo
Normativa RFB n? 1.234/2012, e altera¢des posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, além de outras retencdes
previstas na legislacdo tributaria aplicavel.

8.9. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo
sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e exclusiva da CONTRATANTE, fica
convencionado que a taxa de atualizagdo financeira sera calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
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EM=IxNxVP

EM Encargos Moratdrios

Onde:

Numero de dias entre a data prevista para o

N

pagamento e a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a se paga.
X IPCA

indice de atualizagdo financeira, assim
apurado:

TX
(Goo)

=365

8.10.1. A atualizagdo financeira prevista nesta cldusula serd incluida na Nota Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

9. DAS SANCOES

9.1. No caso de cometimento de infragdes na execugdo dos servigos, a CONTRATADA sujeitar-se-a as seguintes  sangles
administrativas:

9.1.1. Adverténcia;
9.1.2. Multa;

9.1.3. Impedimento de licitar e contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento do CADFOR-PE, pelo prazo de
até 03 (trés) anos;

9.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo direta e indireta de todos os entes
federativos e descredenciamento do CADFOR-PE, pelo prazo minimo de 03 (trés) e maximo de 06 (seis) anos.

9.2 As sangdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.3 e 9.1.4 poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
9.3. Cometem infragao administrativa, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, a CONTRATADA quando:
9.3.1. Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

9.3.2. Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

9.3.3. Der causa a inexecucdo total do contrato;



GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA XXX

GOVERNQ DE PERNAMBUCO

9.3.4. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto do contrato sem motivo justificado;

9.3.5. Prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

9.3.6. Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

9.3.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.3.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013;
9.3.9. Ndo apresentar a garantia de execucdo contratual, se exigivel, no prazo assinalado.

9.4 A multa sera aplicada nas seguintes situagdes e nos termos adiante especificados:
9.4.1. Multa moratéria diaria de até 0,3% (zero virgula trés por cento), calculada sobre o valor contratual, até o 302
(trigésimo) dia de atraso na entrega do objeto contratual a quem cometer a infragdo prevista no item 9.3.4 deste Termo de

Referéncia;

9.4.1.1. Se o atraso na entrega for parcial, a multa prevista no item 9.4.1. Sera aplicada sobre o valor referente ao
quantitativo ndo entregue no prazo;

9.4.1.2. A partir do 3129 (trigésimo primeiro) dia sera cabivel a multa compensatdria prevista nos itens 9.4.3 e 9.4.4. conforme
0 caso.

9.4.2. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento), a quem cometer a infragdo prevista no item 9.3.9;

9.4.3. Multa compensatoéria de 5% (cinco por cento) até 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor do contrato, a quem
cometer as infragGes previstas nos itens 9.3.1. e 9.3.2 deste Termo de Referéncia.

9.4.4. Multa compensatoria de até 30% (vinte por cento), calculada sobre o valor do contrato, a quem cometer a infragao
prevista no item 9.3.3 deste Termo de Referéncia.

9.4.5. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato a quem cometer as
infragGes previstas nos itens 9.3.5, 9.3.6, 10.3.7. ¢ 9.3.8.

9.5 A penalidade de adverténcia serd aplicada nas hipdéteses de inexecugdo parcial do contrato que ndo acarretem grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo, quando ndo se justificar aimposicdo

de penalidade mais grave, sem prejuizo da possibilidade de aplicagdo da multa.

9.6. Além da multa, aplicavel conforme os itens precedentes, serd aplicada a penalidade de impedimento de licitar e
contratar com o Estado de Pernambuco e descredenciamento no CADFOR-PE, nos seguintes casos e condic¢des:

9.6.1. No cometimento da infracdo prevista no item 9.3.2: 1 més;

9.6.2. No cometimento da infragdo prevista no item 9.3.4: até 1 a 12 meses;

9.6.3. No cometimento da infracdo prevista no item 9.3.3: de 6 a 36 meses.
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9.7. Além da multa, aplicavel conforme os itens precedentes, serd aplicada a penalidade de declaragdo de inidoneidade para
licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos e descredenciamento no
CADFOR-PE, no cometimento das infragGes previstas nos itens 9.3.5, 9.3.6, 9.3.7 € 9.3.8, no prazo de 03 a 6 anos.

9.8 Na fixag¢do das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste contrato, bem como dos prazos previstos
nos itens 9.5 e 9.6 deverdo ser observadas as seguintes circunstancias:

9.8.1. As peculiaridades do caso concreto;

9.8.2. Circunstancias gerais agravantes ou atenuantes da infracdo, inclusive os antecedentes da infratora.

9.8.3. Reincidéncia, assim entendida a repeticdo de infragcdo de igual natureza apds aplicagcdo da sangao anterior;

9.8.4. Situacdo economico-financeira da sancionada, em especial sua capacidade de geragdo de receitas e seu patrimoénio,
no caso de aplicagdao de multa;

9.8.5. Os danos para a Administragao Publica resultantes da infragdo;

9.8.6. Proporcionalidade entre a sangdo, a gravidade da infragdo e o vulto econémico da contratagdo;

9.8.7. A implanta¢do ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgdos de
controle.

9.9. Em caso de reincidéncia ocorrida no prazo igual ou inferior a 12 (doze) meses, contados da data da abertura do novo
processo punitivo, por infragdo prevista no presente Termo de Referéncia, e a data da condenagdo da empresa em processo
anterior, as faixas de multa e os prazos previstos nos itens 9.5 e 9.6 deste TR poderdo ser majorados em até 50% (cinquenta
por cento), observados os limites maximos previstos em lei.

9.10. As penalidades previstas nos itens 9.1.3 e 9.1.4 deverdo ser comunicadas a Secretaria de Administragdo, para registro
no CADFOR-PE.

9.11. Nenhuma penalidade serd aplicada sem o devido Processo Administrativo de Aplicacdo de Penalidade - PAAP,
disciplinado no Decreto Estadual n2 42.191, de 12 de outubro de 2015.

9.12. Havendo indicios de cometimento das condutas previstas na Lei Federal n2 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo), a
documentacgao pertinente serd encaminhada as autoridades competentes para apurac¢do da conduta tipica em questao.

9.13. A instituicdo emitente da garantia de execugao, quando exigida, devera ser notificada pela CONTRATANTE quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento contratual.

ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA:

Anexo A - Modelo de Proposta

Anexo B — Ordem de Servigos

Servidores responsaveis:
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Recife, 08 de outubro de 2024.

INACIA SOARES DE OLIVEIRA SOUZA
Responsavel pela elaboragéo
Assessora de Gestdo de Pessoas

989.040-8

Renata Duarte Borba

Responsavel pela aprovagao

VERSAO DATA

v.01 14/09/22
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ANEXO A

MODELO DE PROPOSTA

A
Secretaria

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de V.Sas, nossa Proposta de Pregos, para o objeto da presente dispensa, de
acordo com as exigéncias estabelecidas no termo de referéncia e seus anexos e de acordo com a planilha abaixo detalhada:

It E-FISCO Descrigao Uni Quan Valor Valor
e da t. Unitario Total
m de
1 587112- SERVICOS DE Mé 4 RSXXXXXX RSXXXXXX
3 ASSESSORIA NAS S X X
AREAS FINANCEIRA,
TRIBUTARIA E
CONTABIL - SERVICO
DE ASSESSORIA EM
FOLHA DE
PAGAMENTO.
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: RS ( ).
VALIDADE DA PROPOSTA: ( ) dias, contados da data da sua apresentagdo.

DECLARAMOS QUE ESTAMOS DE ACORDO COM TODAS AS CONDIGOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA E SEUS
ANEXOS.

Local, de de202__ .

Nome
Assinatura
Cargo
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ANEXO B - MODELO DE ORDEM DE SERVICO
(Utilizar MODELO DE ORDEM DE SERVICO se adequar-se ao caso concreto)
(PAPEL TIMBRADO DA CONTRATANTE)

LOTE/ITEM _____
OS Ne: _J20____
CONTRATO NEe: ____/20____ (PROCESSO LICITATORIO: )
OO o 1 r0_o i1
INiCIO DA EXECUGAO: / /20
i) PA.RA Informar o prazo e o item do contrato o qual se refere
EXECUCAO:
CONTRATANTE: Informar o setor e o érgdo/entidade responsavel
CONTRATADA:
OBIJETO:
ITEM/LOTE CO: ;ﬁg E- DESCRICAO QUANT.
1 Informar as atividades e/ou referenciar
os itens do TR os quais se referem
2
3
4
5
6
7
8
TOTAL

Os servicos deverao ser executados em conformidade com as especificagdes técnicas e demais condigdes exigidas
no Termo de Referéncia.

OBSERVAGAO PGE: No caso de fornecimento com entrega imediata em que o instrumento de contrato é dispensado, as infragdes e sangdes devem ser reproduzidas na Ordem

de Fornecimento, no que couber.

Recife, de de 20

Nome/Cargo/Matricula do responsavel do érgido/entidade
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Representante legal da empresa

QQ infegmdn Documento assinado eletronicamente por INACIA SOARES DE OLIVEIRA SOUZA, Assessora de gestdo de
pessoas e matricula 9890408, em 10/10/2024, as 14:49.

q@ inregladn Documento assinado eletronicamente por Renata Duarte Borba, 9890548.500101 e matricula 9890548, em
11/10/2024, as 15:12.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://www.peintegrado.pe.gov.br/Validacao.aspx, informando o cédigo de validagdo ab63a46d-018b-4072-aa20-
=1 7c9ebba5fc4d




